附件1：
[bookmark: _GoBack]海南旅控数字科技有限公司招聘岗位基本情况及任职要求
	招聘岗位
	招聘人数
	工作地点
	主要工作职责
	任职要求

	海南旅控数字科技有限公司总经理
	1名
	海南省
	1. 全面负责主持公司的生产经营管理工作，营造良好企业发展运营内外部环境；
2. 负责集团旗下信息技术与科技项目的运营管理，明确公司业务发展方向，组织实施年度经营计划；
3.负责搭建公司的经营管理体系，根据集团公司战略规划构建完整流程和运营管理体系。
4.从事相关软件产品及项目的开发及管理组织工作；
5.完成集团公司交办的其它工作任务。
	1.拥护中国共产党的领导，遵守中华人民共和国宪法和法律，无违法及失信行为。
2.年龄要求在45周岁（含）以下，特别优秀的可适当放宽年龄限制。
3.具有8年（含）以上科技企业、互联网企业或信息化领域相关工作经验，具备IT技术支持团队管理及运营经验，熟悉企业管理和运作模式。
4.计算机、软件工程、通信工程相关专业，全日制本科及以上学历。
5.逻辑思维强，精通系统编程、数据结构、领域驱动设计，具备大规模高性能系统设计和架构能力，较强技术前瞻性，有前后台技术及相关框架的实战和管理经验。
6..抗压能力强，具备较强的责任心和团队精神，有较好的感召力和凝聚力，能吃苦耐劳，较强的应急处理能力。
7.中共党员优先。




